
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน: การเปลี่ยนตำแหน่ง/โอนย้ายสังกัด 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ประกาศคณะกรรมการนโยบายการบรหิารทรัพยากรบุคคลเรื่อง หลักเกณฑ์การย้ายสังกัด การตัดโอนตำแหน่งและอัตราเงินเดือน และการเปลี่ยนตำแหน่งของ
พนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจา้งของมหาวิทยาลัย ลงวันที่ 29 มีนาคม 2553  

กระบวนการ Flow Chart รายละเอียดงาน ผู้รับผิดชอบงาน ระยะเวลา เอกสารอ้างอิง 

ประกาศคณะกรรมการ 
นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคลเรื่อง หลักเกณฑ์การย้าย
สังกัด การตัดโอนตำแหน่งและ
อัตราเงินเดือน และการเปลี่ยน
ตำแหน่งของพนักงาน
มหาวิทยาลัยและลูกจ้างของ
มหาวิทยาลัย ลงวันที่ 29 
มีนาคม 2553 

- พนักงานมหาวิทยาลัยขอเปลีย่น
ตำแหน่งหรือโอนย้ายสังกัดหรือ
- ลูกจา้งของมหาวิทยาลัยขอโอนย้าย
สังกัด

สุภาพร 5 นาท ี

- ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล
ตรวจสอบเอกสาร
- ทำวาระเสนอก.บ.ม.พจิารณา

ลลิดา 2 ชั่วโมง 

พิจารณาเห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ ลลิดา 1 ชั่วโมง 

กรณีเห็นชอบ ฝ่ายบริหารทรัพยากร
บุคคลเสนอคำสั่งเปลี่ยนตำแหน่ง/
โอนย้ายสังกัด 

ลลิดา 30 นาท ี

แจ้ง 
- เจ้าตวั
- ต้นสังกัด
- ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์
- ทะเบียนประวัติ

ลลิดา 15 นาท ี

แจ้งผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 

ตรวจเอกสาร 

ก.บ.ม. พิจารณา 

ออกคำสั่ง 

สิ้นสุด 

รับเรื่อง 

เร่ิมต้น 




