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แผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 จนถึงวันที ่30 กันยายน 2568) 

ลำดับ

ที่ 

กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ  

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ แผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสริมสร้างความรู้เชิงวชิาการ 

1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

บทความวจิัย (Manuscript) เพื่อยกระดับ

และเพิ่มจำนวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ใน

วารสารวิชาการระดับนานาชาต ิ

30,000 21-22 ต.ค. 2567 สถาบันวิจยัและ

นวัตกรรมร่วมกับ 

สถาบันทรัพยากร

การเรียนรู้และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

 

 

 

21-22 

           

2 โครงการจัดทำผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

รายวิชา (CLOs) 

ไม่ใช้งบประมาณ 16 ธ.ค. 2567 ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

 

  16          

3 โครงการการเรียนรู้และประเมินผลผู้เรียนตาม

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ (CLOs) 

ไม่ใช้งบประมาณ 18 ธ.ค. 2567 ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

 

  18          

4 กิจกรรมประกวดรางวัลอาจารย์ต้นแบบด้าน

การเรียนการสอน พ.ศ. 2568 (จัดโดย ควอท) 

20,000 1–28 ก.พ. 2568 ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

 

    1-28        

5 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียน

รายงานประวัติดและผลงานของอาจารย์ เพื่อ

ยื่นขอประเมินสมรรถนะของอาจารย์ด้านการ

เรียนการสอน Thailand - PFS 

20,000 21-22 เม.ย. 2568 ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

       

21-22 
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ลำดับ

ที่ 

กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ แผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย ์ตาม

มาตรฐาน Thailand PSF  

600,000 1-30 เม.ย. 2568 ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

      1-30      

7 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการวจิัยเพือ่เพิ่ม

ศักยภาพทางการวิจยัของมหาวิทยาลัย      

- โครงการ “นกัวิจยัใหม่” 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร “การใชง้าน 

Write full 

500,000 1-30 มิ.ย. 2568 ฝ่ายวจิัยและ

นวัตกรรม 

         

 

1-30 

   

เสริมสร้างความเป็นผู้ประกอบการ 

8 โครงการพัฒนาอาจารย์เพื่อการจัดการศึกษา

ที่เน้นทักษะการเป็นผู้ประกอบการ  

- ครั้งที่ 1 

- ครั้งที่ 2 

140,000  

 

-15-16 ม.ค. 2568 

-22-23 ม.ค. 2568 

ฝ่ายวิชาการและ

การเรียนรู ้

    

 

15-16 

22-13 

        

เสริมสร้างคา่นิยมองค์กร 

9 โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่  377,600 25-26 ธ.ค. 2567  ฝ่ายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

  25-26 

 

         

10 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตาม

ค่านิยมหลัก (TSU Move)  

- รุ่นที่ 1 

- รุ่นที่ 2 

116,900  

 

-24-25 เม.ย. 2568 

-1-2 พ.ค. 2568 

ฝ่ายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

       

24-25 

 

1-2 

    

เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และความเป็นเลิศ 

11 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการประเมนิ

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

(ITA) 

ไม่ใช้งบประมาณ 1-28 ก.พ. 2568 สำนักงาน

มหาวิทยาลัย 

     

1-28 
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ลำดับ

ที่ 

กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ แผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 โครงการคุณธรรมและจริยธรรมการทำวิจัยใน

ระดับอุดมศึกษา จริยธรรมในการวิจยัเชงิ

คุณภาพ 

ไม่ใช่งบประมาณ 5 พ.ย. 2567 บัณฑิตวิทยาลัย   

5 

          

13 โครงการเสริมสร้างความรู้กฎระเบียบ

ข้อบังคับในการปฏิบัติงาน 

 

5,000 14 ก.พ. 2568 สถาบันทรัพยากร

การเรียนรู้และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

     

14 

       

14 การประยกุต์ใช้ Generative AI เพื่อเพิม่

ประสิทธิภาพการทำงาน 

ไม่ใช้งบประมาณ -6 มี.ค. 2568 

-18 มี.ค. 2568 

 

สถาบันทรัพยากร

การเรียนรู้และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

      

6,8 

      

15 โครงการเทคนิคและเคล็ดลับการนำองค์กรมุ่ง

สู่ EdPEx300 

ไม่ใช้งบประมาณ 7-8 มี.ค. 2568 ฝ่ายยุทธศาสตร์      7-8       

16 โครงการสัมมนาหัวหนา้สำนักงาน หวัหน้า

ฝ่าย หวัหนา้หน่วยงาน และหวัหน้างาน ครั้งที่ 

2 

256,640 12-14 มี.ค. 2568 ฝ่ายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

      

12-14 

      

17 โครงการอบรมภาษาอังกฤษ 

 

50,000 1 ก.ค.- 31 ส.ค.

2568 

ฝ่ายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

         1-31 1-31  

18 โครงการอบรม Google Workspace Power 

Up: เพิ่มประสิทธภิาพการทำงานและการ

เรียนรู ้

ไม่ใช้งบประมาณ 20 ก.ย. 2568 สถาบันทรัพยากร

การเรียนรู้และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

            

20 

19 โครงการเสริมสร้างจิตสาธารณะให้กับ

บุคลากร 

ไม่ใช้งบประมาณ ระหว่าง 1 ต.ค. 

2567 ถึง 30 ก.ย. 

2568 

 

สถาบันทรัพยากร

การเรียนรู้และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 
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ลำดับ

ที่ 

กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ แผนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เสริมสร้างการเป็นผู้นำ 

20 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำ 

- ครั้งที่ 1 

- ครั้งที่ 2 

822,200  

-13-15 มิ.ย. 2568 

-12-14 ก.ย. 2568 

ฝ่ายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

         

 

13-15 

   

 

12-14 

 

 

 


